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TE-2024 uudistuksella tavoiteltiin mm. 

alueiden elinvoiman vahvistumista

Työvoimapalvelujen siirtyessä kunnille ja työllisyysalueille 

mahdollisuudet entistä kokonaisvaltaisempaan palveluun 

ja elinvoiman kasvattamiseksi paranevat

• Alueet voivat itse kehittää työvoimapalveluja omien 

kuntalaistensa ja paikallisten yrittäjien tarpeisiin 

sopiviksi

• Työvoimapalvelut sijoittuvat samaan 

kokonaisuuteen kaupunkien ja kuntien elinvoima-, 

koulutus- ja kotoutumispalvelujen mikä tuo 

uudenlaisia mahdollisuuksia 

ekosysteemipohjaiselle palvelulle ja yhteistyölle
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Uudistuksen jälkeen on edelleen 
huolehdittava, että…
• Yhteistyö sujuu työvoimapalvelujen henkilöasiakas-, työnantaja ja yrityspalvelujen 

palvelujen välillä sekä kuntien muiden elinkeinopalvelujen välillä

• Yrityksille ja työnantajille on tarjottava sujuvat, asiakaslähtöiset ja proaktiiviset 
palvelupolut, oli sitten kyseessä aloittava, kasvua hakeva tai kansainvälistyvä yritys. 

• Esim yrittäjyyspolun sekä yritysten veto- ja pitovoiman sekä rekrytointikyvykkyyden 
parantaminen ovat tärkeitä

• Yhteistyö ja vuorovaikutus tulee olla sujuvaa paikallisten toimijoiden lisäksi 
alueellisten ja valtion toimijoidenkin kesken, jotta palveluketjut saadaan toimiviksi ja 
palvelut sujuviksi henkilö- ja työnantaja- sekä yritysasiakkaille

• Lisäksi huomioitava elinvoimaisen alueen rakentamiseen vaikuttava yhteistyö 
muiden kumppanien kanssa kuten hyvinvointialueiden, Kelan, järjestöjen ja  
yksityisen sektorin jne.

Elinvoima vahvistuu alueen toimijoiden laajalla ja toimivalla yhteistyöllä
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Ylialueellinen yhteistyö
• Yhteistyön kannattaa pakoin olla laajempaa kuin yhden 

kunnan tai työllisyysalueen ekosysteemi
• Miten palvelujen järjestämisessä ja tuottamisessa huomioidaan esim

se, että monet yritykset sijoittuvat laajemmalle kuin yhden kunnan tai 
työllisyysalueen alueelle?

• Työvoimapalveluissa onkin haettava sekä hajautetun mallin 
etuja, kuten kyvykkyys vastata paikallisiin asiakkaiden 
tarpeisiin, että keskitettyjen ratkaisujen hyötyjä 

• Esimerkiksi valtakunnallisesti toimivien yritysten tarpeiden 
palveleminen työllisyysalueiden välisessä yhteistyössä

• Yhteistyötä on mahdollista rakentaa myös koko maakunnan 
tarpeita tukien ja laajemminkin

• Esimerkiksi positiiviset ja negatiiviset rakennemuutostilanteet 
edellyttävät yhteistyötä ja yhteistä vastuunkantoa kunnilta. 
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Valtakunnallisista rakenteista tukea 
yhteistyöhön 
• Work in Finland -toiminto tarjoaa työvoimaviranomaisille tukea 

kansainvälisen työnvälityksen tehtävässä

• KEHA-keskus ja yhteinen kansallinen tietovaranto tukevat kuntien 
työvoimaviranomaisia ja  työllisyysalueita, aluetoimijoita sekä valtion 
toimijoita yhteistyössä ja tiedolla johtamisessa

• Aluehallintouudistuksen mahdollisuudet - aluehallinto kootaan 
nykyistä vahvemmille alueille Elinvoimakeskuksiin. Valtionhallinnon 
ja kuntasektorin tulisi jakaa yhteinen tilannekuva, jonka avulla 
voidaan kumppanuuden ja yhteistoiminnan kautta edistää alueilla 
yrittäjyyttä, työllisyyttä ja elinvoimaa. 
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Työvoimapalvelujen yleinen ohjaus 

kannustaa kohti laajaa yhteistyötä
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Työllisyyden edistämisen valtakunnalliset 
tavoitteet

1

Taataan 

yhdenvertaiset 

ja tasa-arvoiset 

palvelut kaikille 

asiakkaille 

molemmilla 

kansalliskielillä.

2

Nostetaan 

matalan 

työllisyysasteen 

asiakasryhmien 

työllisyyttä.

3

Tuetaan 

työnhakijan 

nopeaa 

työllistymistä 

vaikuttavilla ja 

etuusmenoja 

vähentävillä 

palveluilla.

4

Tuetaan 

ammatillista, 

alueellista ja 

kansainvälistä 

liikkuvuutta 

työvoimapula-

aloille.

5

Vahvistetaan 

alueen 

elinvoimaa 

yhteistyössä 

alueen muiden 

toimijoiden 

kanssa.
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Muut yhteistyötä tukevat ohjauksen elementit

Työllisyyden edistämisen valtakunnallinen neuvottelukunta

• Tehtävänä tukea työ- ja elinkeinoministeriötä työllisyyden edistämisen ohjaamisessa, 
seurata ja ennakoida palvelujärjestelmän toimivuutta ja käsitellä työllisyyden edistämistä 
koskevia kehittämistarpeita. 

• Laaja sidosryhmäedustus

• Kunta-, tieto-, ja yhdyspintajaostot

Alueelliset yhteistyö ja seurantakeskustelut

• Elyt järjestävät syys-marraskuussa 2025, mukana mm. työllisyysalueet, ELY, KEHA, TEM

• Keskusteluissa tarkastellaan työllisyyden edistämisen toteutumista alueilla sekä 
valtakunnallisia tavoitteita, tuetaan yhteistyötä, kokemusten vaihtoa ja hyvien käytäntöjen 
levittämistä
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