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A-kassa on perustettu 1.1.2022, kun
Teollisuuden tyottomyyskassa, Rakennusalan
tyottomyyskassa ja Tyottomyyskassa Finka
yhdistyivat.

Teemme yhteistyota 12 ammattiliiton kanssa:

Teollisuusliitto Suomen Merimies-Unioni SMU
Rakennusliitto Teatteri- ja mediatyontekijoiden liitto
Teme

Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT . .
: . L % Nayttelijaliitto
Suomen Elintarviketyolaisten Liitto SEL

e i D Muusikkojen liitto
Posti- ja logistiikka-alan unioni PAU

b Ay-toimihenkilot
Journalistiliitto

Paperiliitto




A-kassansulautumiset 1.1.2022 alkae

* Teollisuuden tyottomyyskassa « Suomen

Elintarviketyolaiste g

« Rakennusalan tyottomyyskassa n Tysttdmyyskassa

« Tyottomyyskassa Finka

* Kuljetusalan * Paperityovaen
tyottomyyskassa tyottomyyskassa
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KASSA

A-kassa on kaikille palkansaajille
avoin tyottomyyskassa.

v Yli 251550 jasenta

v Suomen kolmanneksi suurin
tyottomyyskassa

v Avoin kaikille aloille
v Jasenmaksu 8 euroa kuukaudessa



Tyottomyyskassojen lukumaara 2020-
2025
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2025 on 12 palkansaajien ja 1 yrittajien tydttdmyyskassa



Sulautuvien kassojen juuret ovat syvalla
suomalaisessa ammattiyhdistysliikkeessa

KASSA

* Avoin tyottomyyskassa A-kassa on edelleen
vahvasti tyontekijoiden asialla, A-kassa on

avoin kaikkien alojen palkansaajille R T
Tyoelama on

* Yhdistamalla liittojasenyyden ja muuttunut ja tarvetta
kassajasenyyden saa edelleen parhaan asiantuntevalle ja
turvan tyottomyyden varalta :

avoimelle

 Talla hetkella A-kassalla on 12 taustaliittoa jotka tyc’jttfjmyyskagsa”e on

vakuuttavat jasenensa kassassa, ja lisaksi kassaan
olemassa.

kuuluu myos yksilojasenia.



A-kassan jasenet taustaliitoittain

Tilannepaiva 31.12.2024
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KASSA

A-kassan
tyollisyyspalvelut
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A-kassan A
tyollisyyspalvelut

A- kassan
TyolllsyysApurl

- auttaa sinua
navigoimaan = o A
“tybénhauns avaruudessdl"

Palvelukokonaisuuteen kuuluu
1.4.2025 alkaen
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* Tyollisyysapuri — kaiken
keskiossa

* Baronan tyonvalitys
* TyollisyysWebinaarit A e
Monta tYOtQ monta

° OhJaUS |||ttOJen alaa - yksi tyottomyyskosso'

Pa lveluihin Rahaa eldmiseen ja apua
uuden tyon I6ytdmiseen.

Avoin tyottomyyskassa A-kassa
2025 Avoin tyottomyyskas :




TyollisyysApuri

A TyollisyysApuri

A-kassan
TyollisyysApuri
on innovatjivinen

& Etusivu

ol o I TYGMAHDOLLISUUBET fina i
paivelu, jO a BARONALLA SMART PROFIILI
auttaa M Tyspaikat J0B OPPORTUNITIES AT BARONA
jaseniamme -
yonhaun "
Tehdyt tybhakemukset
asiakirjojen
laatimisessa ToRgS N —
I TYOPAIKKAA . y

oman osaamisen
kuvaamisessa ja

Etsi tydpaikkoja!

so p |V|en
kO j en sisallst Q|7
a m I sessa Suositeltu Webinaarit Yrittdjyys Tukea tyottomyyteen
se a oh aa
jasenta 0|ke|den
Tutustu Tyéllisyysapuriin
palveluiden 2 vetieyyzer
aa rel I e ° Webinaarit Webinaari Suositeltu
Kuljetusalan eritysvaatimukset
=
Webinaarit Webinaari
Oma nnllan tvAaldamAaAan: \Vninkratua
2025 Avoin tyottomyyskassa
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Siirry SmartProfiiliin

II

¥ Lataacv

Apurahat Tydllisyysalueesi Koulutukset ja kortit

Journalistin tydnhaku

E

Webinaarit Webinaari

Apua tyédnhakuun

Webinaarit Webinaari

Frilaicat tvAciihteat

Tyénvalitys
Osaamisen kehittdminen
U}
Webinaarit Webinaari
Ajanhallinta tyénhaussa
U}

Webinaarit Webinaari

Frealancerin ealvivivmicnnne
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TyollisyysWebinaa
rit

* Apua tyonhakuun
* Urat ja osaamisen kehittaminen liikkenteen eri aloilla

* Oma polku tyéelamaan: Vuokratyo, suora tyosuhde vai
sesonkityo

» Tyoelaman seuraava askel: Kouluttaudu, kehity ja [6yda
uusi suunta

» Kohti uutta uraa: Ajanhallinta ja tydnhaun strategiat
kokeneille ammattilaisille

» Journalistina menestymisen avaimet — Rauhoittavia
nakokulmia ja kaytannon vinkkeja

* Freelancerin selviytymisopas: Tyottomyysturva ja
osaamisen tunnistaminen

 Luovasti tyoelamassa: Mista toita ja apuraha tulonlahteena
tyottomyysturvan ohessa

» Freelance-muusikkona tyottomyysturvan aarella: Oikeudet
ja mahdollisuudet

2025 Avoin tyottomyyskassa

Freelancerin
selviytymisopas:
Tyottomyysturva ja
osaamisen tunnistaminen

Ti 4.3.25 klo 9-10.30
Kaipaatko vinkkejd freelancereiden toimeentuloon ja
tyomahdollisuuksiin liittyen?

Kenties toivot my&s apua tyonhakuun?

Taide-ja kulttuurialan osaajien osaaminen on hyvin
monipuolista ja osaaminen on siirrettdvissd moneen.
Sinun tulee vain ensin tunnistaa osaamisesi |0ytadksesi
uusia tyémahdollisuuksia. Webinaarissa saat vinkkeja

mista ja miten alan osaaija voi 16ytaa tydmahdollisuuksia.

Webinaarissa on mukana A-kassan edustaja kertomassa

tyottdmyysturvasta.
Webinaarissa kéymme lapi:
- Freelancereiden tyéttémyysturva

‘Taide- kulttuurialan osaajan monipuolinen osaaminen

mahdollisuutena
- Osaamisen tunnistaminen & osaamisen siirtdminen

- Mist@ 16ytad tyopaikkoija ja tydmahdollisuuksia
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Baronan tyonvailitysyhteistyo

« A-kassan ja Baronan yhteistyopilotti tarjoaa A-kassan jasenille
tyomahdollisuuksia seka henkilokohtaista tukea tyonhakuun ja
uravalintaan.

» Kyseessa on Suomen ensimmainen tyollistamiskumppanuus
tyottomyyskassan ja henkilostopalveluyhtion valilla.

* Yhteistyo tarjoaa A-kassan jasenille raataléidyn tyonhakukanavan.

« A-kassalle kiinnitetyt rekrytoijat kasittelevat hakemukset ja pyrkivat
tunnistamaan tyonhakijoiden soveltuvuutta laaja-alaisesti Baronalla eri aloilla
avoimena oleviin tehtaviin.

« Lisaksi A-kassan jasenille voidaan tarjota myés hakumahdollisuutta
oppisopimuskoulutuksiin tai rekrytoiviin koulutusohjelmiin.

 Pilotissa etsitaan uusia keinoja edistaa tyottomyyskassan jasenten
tyollistymista hyodyntaen henkilostopalveluyrityksen laajaa tarjontaa ja
verkostoa.



Toiveet A
tyollisyysalueille

A- kassan I Q
| TyolllsyysApurl ?‘ 5 A Q |

~auttaa sinua fy
navigoimaan e . ¢
“tybénhauns avaruudessdl"

 Tiedonjaon tehostaminen

« Havaitaan tyonhakijan
tyottomyyskassa ja osataan
mainita kassan
tyollisyyspalveluista

« Osataan sanoittaa liiton ja
kassan ero keskustellessa
tyonhakijan kanssa -> erotetaan

puurot ja vellit Monta tyotaq, monta |

alaa — yksi tyottomyyskasso
« Kannustetaan kayttamaan Rahaa eldmiseen ja apua
erilaisia saatavilla olevia e L O

Avoin tyottomyyskassa A-kassa
202palvelurta P|t|<aa||<a|styottomyy/§omtymtémyyskas y Yy _
on aito riski. 5




I Kiitos!
]
Elina Laine

elina.laine@a-kassa.fi
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